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POLITICA DEL LAVORO

PR P e,

L'azienda agricola ROSA ANNA e ROSA LUIGIA si fonda su principi etici e promuove i valori della
qualita della vita nel rispetto dell'ambiente e dell'uomo. Con la presente politica dichiara il proprio
impegno a:

Rispettare la legislazione di riferimento;

Non interferire con l'esercizio del diritto del personale di seguire principi o pratiche, o di soddisfare
bisogni connessi a razza, ceto, origine nazionale, religione, invalidita, sesso, orientamento sessuale,
appartenenza sindacale o affiliazione politica;

Evitare le discriminazioni tra i lavoratori (sessuale, etnica, religiosa, ecc.);

Fornire una paga equa ("stesso lavoro, stessa paga’, pagamento maggiore del lavoro straordinario,
ecc.) e tale da garantire che il salario pagato (esclusi gli straordinari) siano almeno conforme ai minimi
retributivi legali e che sia sempre sufficiente a soddisfare i bisogni primari del personale, oltre a fornire
un qualche guadagno discrezionale;

Assicurare un orario di lavoro adeguato e sostenibile, con periodici turni di riposo;
Evitare lavoro minorile (sotto i 15 anni) e lavoro obbligato;
Evitare punizioni corporali, coercizione mentale o fisica, abusi verbali;

Fornire ai lavoratori adeguata sicurezza sociale (es. in caso di malattia, invalidita, gravidanza, pensioni,
ecc.).
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